
Idées de «�NOMS�»

Pour la formulation des étapes, moyens et tâches concernant les plans de travail,
plans d’action ou encore plans d’intervention et pour les stratégies d’apprentissage
concernant la formulation d’objectifs spécifiques personnels relatifs aux stages.

Aide

Ajustement

Animation d’une rencontre, d’un groupe, d’une réunion
d’équipe…

Application

Choix

Conception

Consignation

Consultation

Contribution

Coopération

Correction

Critique

Demande d’aide, de commentaires, d’outils…

Description

Différenciation

Discussion

Documentation sur un sujet, une idée…

Écoute

Émission d’une idée, une opinion…

Emploi

Entrevue

Établissement de règles, de critères…

Évaluation

Examen d’un document, d’une idée…

Exécution

Expérience

Exploration

Expression d’une idée, une opinion…

Fabrication

Formulation

Installation

Introspection

Lecture

Observation

Partage d’une idée, d’une expérience

Personnalisation

Pratique

Préparation

Présentation

Prise de notes

Prise en compte

Prise en note de mes idées, de mes réflexions…

Production

Recherche sur un sujet, de renseignements, de
commentaires…

Reconnaissance

Rédaction

Rencontre

Respect d’une consigne

Révision

Sélection

Utilisation

Vérification
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